


PROAMB es una consultora ambiental estratégica que inició su actividad en el año 2016
y tiene como principal objetivo integrar la protección del medio ambiente en la sociedad
incorporando criterios de sostenibilidad para alcanzar el equilibrio entre el medio
ambiente, la economía y la sociedad. Para ello, PROAMB impulsa medidas sostenibles
como son la gestión adecuada de los recursos naturales y mejora de su eficiencia, la
minimización de impactos ambientales, el aumento de la competitividad, el fomento de la
comunicación e innovación y la contribución con acciones sociales dentro de nuestro
compromiso ético. En definitiva, PROAMB trabaja por un modelo de crecimiento cada
vez más inclusivo, seguro, resiliente y comprometido con el medio ambiente.  

En su día a día, PROAMB trabaja para gestionar de forma eficiente los recursos
naturales, planificar de forma adecuada los recursos hídricos, ordenar el territorio bajo
criterios de sostenibilidad, economizar los recursos energéticos, aprovechar los recursos
cercanos, implementar principios de economía circular, gestionar de forma eficiente la
movilidad, realizar una correcta gestión de los residuos, así como promover y fomentar la
educación, comunicación, sensibilización y divulgación ambiental en la sociedad.

Para PROAMB, la sostenibilidad es una nueva forma de liderazgo, una herramienta para
la correcta toma de decisiones que supone una inversión basada en innovación y
desarrollo sostenible que garantiza la protección y mejora del medio ambiente, la
protección de la salud pública, la racionalización y eficiencia, la cooperación y
coordinación entre los diferentes sectores de la sociedad, la generación de empleo de
calidad, la solidaridad entre personas y territorios y la mejora de la competitividad de la
economía.

En el año 2019, PROAMB recibió el Premio Málaga Viva a la mejor iniciativa empresarial
en materia de medio ambiente otorgado por la Diputación Provincial de Málaga.
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Director General.
Alberto Jiménez Madrid.

Doctor en Ciencias del Medio Ambiente.

Director Técnico.
Pedro Jiménez Fernández.

Licenciado en Ciencias Ambientales.

Departamento Técnico.
Coordinación: 

Pedro Jiménez Fernández.

Departamento Educación Ambiental.
Coordinación:

Cristina Bravo Florido y 
Mercedes Salado Guzmán.

Política de Gestión Integrada. 
Responsable: 

Cristina Bravo Florido.

Política de Prevención y Riesgos Laborales.
Responsable: 

Cristina Bravo Florido.

Política de Comunicación. 
Responsable: 

Mercedes Salado Guzmán.

EQUIPO
PROAMB desarrolla su actividad en dos departamentos principales, el departamento
técnico y el departamento de educación ambiental. El organigrama de PROAMB es el
siguiente: 

MISIÓN, VISIÓN Y VALORES
MISIÓN

Resolución de
problemas.
Propuestas de
actuación.
Propuestas de mejora.

VISIÓN

Acompañamiento.
Confianza.
Involucración.
Resolución.
Proactividad.

VALORES

Actitud.
Aptitud.
Valora añadido.
Compromiso.
Lealtad.
Disponibilidad.
Confidencialidad.
Calidad.
Seriedad.
Cumplimiento.



DEPARTAMENTO TÉCNICO

Asegurar el cumplimiento de la
legislación ambiental vigente y estar
continuamente informados y
actualizados en aspectos legales futuros,
evitando así los riesgos de sanciones.

Transferir conocimientos y formas de
actuación innovadoras, lo que permite
estar informado de las mejores técnicas
disponibles para la minimización de
impactos producidos por la actividad.

Enfocar los esfuerzos hacia las
competencias clave y aumentar su
rentabilidad. Ahorro de los costes
empresariales y garantizar la correcta
gestión ambiental de las operaciones.

Satisfacer las diferentes necesidades
ambientales, reducir los costes,
aumentar la productividad y optimizar
la calidad final. Mejorar la
competitividad. Aportar la
sostenibilidad como valor añadido.
Establecer la diferenciación y aumentar
el valor de marca.

Ayudar a optimizar los tiempos tanto en
la gestión administrativa de sus
proyectos, así como en la toma de
decisiones en el ámbito ambiental.
Aumentar la eficiencia y reducir los
costes.

Proporcionar conocimientos y
experiencia del mercado ambiental,
mediante metodologías tradicionales y
nuevos modelos basados en la
innovación tecnológica. Reducir los
riesgos asociados a incertidumbres
técnicas, administrativas y dar
cumplimiento a toda la normativa legal
vigente en el sector.

Optimizar la utilización de los recursos
naturales, con el mínimo coste
económico. Evitar problemas de difícil y
costosa solución derivados de un
crecimiento desordenado en la
ocupación del territorio. Alcanzar el
equilibrio de calidad de vida en los
diferentes ámbitos territoriales.

Aprovechar y gestionar de forma
eficiente los recursos naturales.
Transmitir valores y conocimientos
ambientales.

Aumentar la sensibilidad y
concienciación hacia el medio ambiente.
Mejorar la transparencia y potenciar la
imagen ante los diferentes actores
implicados.

PROAMB cuenta con un departamento técnico multidisciplinar de consultoría ambiental
estratégica formado por técnicos cualificados con amplia experiencia. Bajo esa premisa,
PROAMB ofrece servicios para:



CONSULTORÍA Y
ASESORAMIENTO

ORDENACIÓN DEL
TERRITORIO

HIDROLOGÍA E
HIDROGEOLOGÍA

DEPARTAMENTO TÉCNICO

Servicios de protección ambiental integrada.
Consultoría ambiental estratégica.
Asesoría legal ambiental.
Estudios de evaluación del impacto ambiental.
Informes de sostenibilidad ambiental.
Informes y proyectos ambientales.
Estudios de contaminación.
Asesoramiento y protección del sector agropecuario.
Planes de gestión y tratamiento de residuos.
Licencias y autorizaciones ambientales.
Peritaciones ambientales.
Inventarios, diagnósticos y planes ambientales.
Estrategias ambientales a diferentes escalas.

Trámites ambientales relacionados con el urbanismo.
Bases de datos ambientales y territoriales.
Cartografía ambiental.
Estudios de gestión sostenible del territorio.
Planificación de restauración ambiental.
Estrategias de turismo sostenible.
Herramientas GIS para la información ambiental.
Aplicaciones informáticas para la gestión ambiental.
Aplicaciones informáticas para la gestión territorial.

Asesoramiento en materia de aguas.
Licencias y autorizaciones para captaciones.
Planificación y gestión de los recursos hídricos.
Protección de aguas de consumo humano.
Control de vertidos. 
Tratamientos de descontaminación.
Depuración de aguas residuales. 
Evaluación de recursos hídricos.
Gestión de ecosistemas acuáticos. 
Evaluación de caudales ecológicos.
Aguas minerales.



PROAMB cuenta con una amplia experiencia en educación,
formación, comunicación y sensibilización ambiental a través de
la transmisión de valores ambientales, en su conocimiento y
concienciación, con habilidades sociales y recursos pedagógicos
innovadores.

El equipo de PROAMB está formado por profesionales altamente
cualificados con experiencia en diferentes áreas del medio
ambiente que, con compromiso y talento, trabajan para ofrecer la
mejor solución a las diferentes necesidades existentes, con unos
valores basados en el respeto y en el uso sostenible de los recursos
naturales. Por lo tanto, el trabajo de nuestro equipo se distingue
por una educación de alta calidad, con el empleo de una
metodología activa y participativa, donde se fortalece las
capacidades creativas de los participantes y se promueven
temáticas y líneas de intervención sobre distintos escenarios y
problemáticas ambientales. Todo ello, adaptado a una realidad
social y ambiental cambiante, pero siempre con la puesta en valor
del medio como fuente de recursos y generador de calidad de vida.

El objetivo es crear valor para los diferentes actores implicados
mediante una diferenciación competitiva a través de una buena
relación con el medio ambiente, en el que se fomenta la
corresponsabilidad ciudadana en la preservación y mejora de
nuestro entorno mediante el diseño y ejecución de acciones
educativas, comunicativas, divulgativas y de sensibilización
ambiental.

Programas de educación y formación ambiental.
Campañas, talleres y seminarios ambientales.
Recursos didácticos ambientales.
Materiales de comunicación y divulgación ambiental.
Dinámicas participativas y juegos ambientales.
Programas de sensibilización y concienciación ambiental.
Gestión de centros de interpretación y aulas formativas.

DEPARTAMENTO DE
EDUCACIÓN AMBIENTAL



En PROAMB se identifica la Responsabilidad Social Corporativa (RSC) como vehículo de
competitividad, de sostenibilidad y de cohesión social, principio básico de las líneas
estratégicas para contribuir al desarrollo sostenible de la sociedad.

Por ello, se realizan acciones basadas en una serie de principios y valor es que
constituyen el marco de acción de todas las iniciativas llevadas a cabo:

Respeto por las legislaciones vigentes.
Globalidad y transversalidad.
Ética y coherencia.
Gestión permanente del impacto social.
Satisfacción de necesidades y expectativas.

En el marco del desarrollo de la RSC, PROAMB cuenta con convenios de colaboración
con la Casa Ronald McDonald Málaga, la Fundación Málaga CF, la Fundación Olivares y la
Asociación Nena Paine; instituciones que trabajan para el bienestar humano e
integración social tanto de niños y niñas como de sus familias; mediante el cual se
realizan, además de otro tipo de colaboraciones, actividades de educación y
concienciación ambiental, así como actuaciones de asesoramiento técnico en materia de
sostenibilidad para sus instalaciones, personal, usuarios y cualquiera de los eventos que
desempeñan.

POLÍTICAS DE CALIDAD Y MEDIO
AMBIENTE

Como garantía de calidad, PROAMB está comprometida con la excelencia en el servicio a
sus clientes, con la mejora continua, la protección del medio ambiente y con la
prevención y minimización de la contaminación, es por ello que desde enero de 2020
posee un Sistema de Gestión Integrada (Calidad y Medio Ambiente) elaborado según los
estándares UNE-EN ISO 9.001:2.015 y UNE-EN ISO 14.001:2.015.

RESPONSABILIDAD SOCIAL
CORPORATIVA



OFICINA PROAMB
Edificio Mercurio. 

Calle Corregidor Nicolás Isidro, 7. Planta 1, Local 24.
CP: 29007, Málaga.

Teléfono de contacto: +34 685 10 55 63
Mail de contacto: gerencia@proamb.es

Web: www.proamb.es


